
 

 

 

Mit Beginn der Spielzeit 2020/21 erfolgt am Theaterhaus Gessnerallee ein 
Leitungswechsel hin zu einer Co-Leitung bestehend aus drei Personen. 

Die Gessnerallee Zürich ist einer der wichtigsten Produktions- und Präsentationsorte 
für Performative Künste in der Schweiz und international. Die Gessnerallee tritt als 
Koproduzent ausgewählter lokaler Projekte aus den Bereichen 
Theater/Tanz/Performance/Musik auf, ist Veranstalter von Produktionen aus dem 
In- und Ausland und legt zukünftig auch einen Fokus auf Formate und Programme, 
die gemeinsam mit und für die Zürcher Stadtgesellschaft entwickelt werden.  

Ein Schritt bezüglich der Reorganisierung des Teams wird die Neuaufstellung der 
Technischen Leitung hin zu einer Co-Leitung sein. Die verschiedenen 
Aufgabenbereiche der Technischen Leitung des Hauses sollen zwischen zwei 
Personen aufgeteilt werden. Dieser Umstrukturierungsprozess wird in den ersten 
Monaten der Spielzeit 2020/21 gemeinsam mit dem bereits am Haus beschäftigten 
Co-Leiter sowie dem gesamten technischen Team erfolgen.  

Aus diesem Grund suchen wir per 01. August 2020 eine*n  

TECHNISCHE*N CO-LEITER*IN (80-100%) 	 

Ihr Profil:  

• abgeschlossene Ausbildung im Bereich Veranstaltungstechnik (z.B. 
Veranstaltungstechniker*in BP, Meister für VA-Technik)  

• und/oder mehrjährige Berufserfahrung an einem Theater 
• Kenntnisse der rechtlichen Aspekte (Sicherheit, Arbeitsschutz) eines 

Theaterbetriebs 
• Teamplayer mit Führungserfahrung 
• kaufmännische Erfahrung 
• sehr gute Kommunikationsfähigkeit 
• grosse Belastbarkeit in hektischen Zeiten 
• lösungsorientierte und verbindliche Arbeitsweise 
• gängige Software- und CAD-Kenntnisse (Vectorworks von Vorteil) 
• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
• Grundkenntnisse der Netzwerktechnik 
• qualifizierte*r Berufsbildner*in (optional) 

Ihre Aufgaben:  

• Co-Leitung der gesamten Technischen Abteilung 
• Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen (Theater, 

Tanz, Performance) 
• Administrative Vorgänge (Finanzen & Personal) 
• Einsatzplanung und Personalführung (Technikteam inkl. zwei 

Auszubildende, Hauswart) 
• Leitung Gebäudeunterhalt  
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• Instandhaltung sämtlicher technischer Anlagen und Gerätschaften 
• Im Rahmen der Einarbeitungszeit (bis Ende 2020) wird sich Ihr Fokus 

besonders auf die Übernahme folgender Aufgabenfelder richten: 
Vermietungen, Gebäudeunterhalt, Zusammenarbeit mit 
Immobilienverwaltung der Stadt Zürich 

Werden Sie Teil der Leitung eines offenen und professionellen Technikteams 
in einem spartenübergreifenden Theaterbetrieb.  

Wir bieten:  

• Eine Vollzeitstelle (80-100%) 	
• Ein faires und transparentes Lohnsystem innerhalb des gesamten Betriebs	
• 6 Wochen Ferien	
• Verständnis von Vereinbarkeit von Beruf und Familie	
• Raum, um Ihren Beruf kreativ zu leben	

Wen wir besonders zur Bewerbung ermutigen möchten:  

Mit Blick auf das Geschlechterverhältnis in der technischen Abteilung der 
Gessnerallee, freuen wir uns ins besondere über Bewerbungen von Frauen*. Wir 
fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und Lebensformen und die 
kulturelle Teilhabe aller. Bewerbungen von People of Color, Persönlichkeiten mit 
familiärer Migrationsgeschichte und Vertreter*innen von Gruppen, die im 
Arbeitsbereich der Kunst unterrepräsentiert sind, sind daher ausdrücklich 
erwünscht.  
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Motivationsschreiben bis 
zum 29. Februar 2020 ausschliesslich per Email an:  
bewerbung@gessnerallee.ch 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte auch per Mail bitte auch an uns.   
Die Bewerbungsgespräche finden am 16. und 17. März 2020 in Zürich statt.  


