
 

Leiter/in Hans Erni Museum Luzern 
 
Das 1979 eröffnete Hans Erni Museum auf dem Gelände des Verkehrshauses in Luzern wird 
inhaltlich neu ausgerichtet. Für die Umsetzung des vorhandenen Konzeptes und die fachliche und 
organisatorische Führung des Museums sucht die Hans Erni-Stiftung einen/eine 

 
Leiter/in 
 
Gesucht wird eine wissenschaftlich ausgewiesene Persönlichkeit mit Innovationsfähigkeit, 
Eigeninitiative, Flexibilität und Flair für betriebswirtschaftliche Aspekte. 
Der Stiftungsrat unterstützt Sie bei der Umsetzung des kuratorischen Konzeptes der neuen 
Dauerausstellung und der wechselnden thematischen Ausstellungen. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 Planung und Durchführung von Ausstellungen und Veranstaltungen 

 Aufbau eines Vermittlungsangebotes für Jugendliche und Erwachsene, in Zusammenarbeit mit dem 
Verkehrshaus 

 Öffentlichkeitsarbeit und Marketing, administrative Arbeiten für die Stiftung 

 Aufbau und Betreuung des digitalen Auftritts von Museum und Stiftung 

 Entwicklung und Einhaltung des Budgets 

 Betreuung/Bewirtschaftung der Sammlung 

 Herausgabe fachlicher Publikationen 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes  Hochschulstudium in den Richtungen Kulturwissenschaften, Kunstgeschichte, 
Museumsmanagement mit praktischer Erfahrung in der Museumsarbeit  

 Führungserfahrung in Ausstellungs- und Veranstaltungsmanagement 

 Betriebswirtschaftliche und fundierte EDV-Kenntnisse im museumsspezifischen Bereich 

 Erfahrung in Aufarbeitung und digitaler Dokumentation von Sammlungen und Archivalien 

 Zuverlässigkeit, Selbständigkeit und Fähigkeit zu teamorientiertem Arbeiten 

 Hohe Kommunikationskompetenz und Verhandlungsgeschick 

 Lebensmittelpunkt in der Schweiz 

 Stellenbeginn im Herbst 2018 oder nach Vereinbarung 

 
 
Bewerbung: 
Ihr Arbeitgeber ist die Hans Erni-Stiftung, das Arbeitspensum mit 50-60 Prozent budgetiert, 
Arbeitsort ist Luzern. 
 
Kontakt: Dr. Karl Bühlmann, Stiftungspräsident, Tel. 041 420 86 36 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Referenzen und Gehaltsvorstellung in einer  
PDF-Datei bis 25. Mai 2018 an: karl_buehlmann@bluewin.ch. 


